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事  業  報  告  書

　新型コロナウイルス感染症も発生から２年が経過しました。令和３年度においても第４波か

ら第６波と感染が拡大、緊急事態宣言とまん延防止等重点措置の発令で、感染対策のための経

済活動の自粛によって、対策と経済維持両立の難しさに直面しました。特に第６波では県内の

１日当たりの感染者数が500人を超え爆発的に感染が拡大、ワクチン接種３回目も実施されて

いますが未だ出口を見通せない状況です。

　こうした中、当施設では徹底した感染予防対策により感染者を出す事無く施設運営を行えて

いる事は、関係者の方々の取り組みへのご理解とご協力、そして職員の行動規範の順守による

ものと心より感謝いたします。今後も新型コロナ対策はもちろんの事、予期せぬ災害等の予防

対策にも力を向けてまいります。

　特養部門では業務内容の見直しに加え、ケアの向上はもちろん職員の負担軽減にも努めまし

た。行事については、昨年同様に感染症予防対策として規模を縮小して実施致しました。介護

人材確保として、企業説明会への参加や新たな情報発信に力をいれました。

　デイサービス部門では、利用者ができる事を維持し住み慣れた家での生活が継続できるよう、

ニーズへの柔軟な対応と相談助言、そして家族の身体的・精神的負担の軽減に努めました。新

たな取り組みとしては、各行事の中、目で見て楽しめるおやつに工夫をするなど好評を得ました。

　居宅部門においては、指導監査において大きな指摘無く一連のケアマネジメントに誤りが無

かったと自信に繋がりました。また、コロナ禍の下ICT（情報通信技術）活用により、スキル

アップを図るためにオンライン研修に参加し、自己研鑽に努めました。

　包括部門においては、介護支援専門員に対しての研修会を開催し、市独自のサービスや社会

資源の情報提供をする事で、介護予防や成年後見制度に関する知識の普及啓発を行いました。

　当ふれあい福祉会は、これからも社会福祉法人として、地域に貢献できる施設づくりと地域

とともに成長を続けることに力を尽くして参りますので、なお一層のご支援、ご協力を賜りま

すようお願い申し上げます。

令和４年３月　　　　　　　　　

社会福祉法人　ふれあい福祉会

理　事　長　　楠　田　富　雄
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（介護福祉施設サービス）
（短 期 入 所 生 活 介 護）
（介護予防短期入所生活介護）

特別養護老人ホームふれあいの里





２．援助の概要
⑴　職員体制 令和４年３月 31 日現在

職種
区分 総数 施設長 事務員 生　活

相談員
介　護
職　員

看　護
職　員 栄養士 調理員 医　師 その他

正 52 1 3 2 32 4 2 8
臨　時 1 1 （2）
パート 4 2 2 （3）

計 57 1 3 2 34 5 2 10 （２） （5）
◎医師は嘱託医　◎その他は夜警、理学療法士、洗濯・清掃

⑶　性別年齢別
60 歳以上
65 歳未満

65 歳以上
70 歳未満

70 歳以上
75 歳未満

75 歳以上
80 歳未満

80 歳以上
85 歳未満

85 歳以上
90 歳未満

90 歳以上
95 歳未満

95 歳以上
100 歳未満

100 歳
以上 合計 最高 最低 平均

男性 3 3 1 7 5 19 94歳 72歳 84歳
女性 1 2 2 8 14 20 10 3 60 105歳 66歳 89歳
計 1 5 5 9 21 25 10 3 79 105歳 66歳 88歳

⑵　入退所状況
月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計

入
退
所

入　所 2 5 4 1 5 2 1 1 2 1 2 2 28
退 所 3 1 5 1 2 2 1 1 2 5 2 1 26

退
所
の
内
訳

死 亡 2 5 1 1 2 3 2 16
入 院 1 1 1 2 1 2 1 9
その他 1 1

※男女別内訳　○入所（男性 8 名　女性 20 名）　○退所（男性 4 名　女性 22 名）
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1.　活動状況
　介護報酬改定に伴い、各種委員会の調整を行い、人権擁護・虐待防止やリスクマネジメント（事
故防止）などの指針策定に努めました。業務内容の見直しに加えて、新たな福祉用具（多機能車
椅子、床ずれ防止用具）の導入を積極的に進め、ケアの向上はもちろん、根拠あるケアの確立と
職員の負担軽減にも努めました。
　感染症予防とまん延防止については、新型コロナウィルス感染予防対策を中心として、常に最
新の情報を求めながら、その対策について協議を重ねました。施設としては、定期研修や保健所
への意見聴取を基にしたシミュレーション訓練・環境整備を行いました。職員がその行動規範に
努めたことにより、感染者が出ずに利用者・家族も安心して過ごせたと実感しております。今後
もコロナ禍における事業継続に努めてまいります。
　防災対策については、地域との合同訓練は実施できませんでした。しかし、これまで通り定期
自主訓練・防災食管理を行うことで、職員の防災意識の向上に努めました。BCP（事業継続計画）
策定による研修会やシミュレーション訓練の実施が課題ですので、引き続き取り組んでまいります。
　行事については、夏祭り・敬老会の規模を縮小し実施しました。次年度においても、感染症対
策の中で利用者の生活の質を向上できる、行事の企画・実施に努めます。　
　職員については、研修内容の充実を図り、ケアの向上・職場環境のより良い雰囲気づくりに努
めました。介護人材確保・事業所需要拡大として、リモートを含めた企業説明会への参加や新た
な情報発信に力を入れました。



⑷　性別在所年数� 〔前年度計〕

1 年未満 1 年以上
2 年未満

2 年以上
3 年未満

3 年以上
4 年未満

4 年以上
5 年未満 5 年以上 合計 最高 最低 平均

男性 8 2 1 1 1 6 19 12年1ヶ月 6日 3年3ヶ月
女性 16 7 10 5 5 17 60 22年1ヶ月 14日 4年
計 24 9 11 6 6 23 79 22年1ヶ月 6日 3年10ヶ月

⑹　移　動

状況 自力歩行 つえ・歩行器 車椅子（自力）車椅子（一部介助）車椅子（全介助） ベッド 計
人数 2 1 12 3 47 14 79

⑸　ＡＤＬ（日常生活動作）

自 立 一部介助 全 介 助 計
食 事 28 6 45 79
入 浴 8 71 79
寝 返 り 8 8 63 79
衣類着脱 13 66 79
排 泄 6 73 79

⑺　受診・往診

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計
受診回数 26 14 22 24 30 26 26 28 22 26 21 24 289 〔281〕

往診回数・定期検診 18 12 52 42 29 25 40 26 29 8 29 37 347 〔241〕

⑻　入　院

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計
人数 4 7 3 7 5 5 6 7 8 5 4 4 65 〔42〕

⑽　ドライブ・車椅子散歩

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計
人数 0 〔0〕

⑾　入所希望者の状況

待機場所 在宅（在宅施設を含む） 病院・診療所 介護老人保健施設 特養・養護老人ホーム 総　　数
人数 109 66 43 4 222

〔229〕

⑼　面　会

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計
人数 102 77 67 70 78 84 70 115 81 32 63 839 〔667〕
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⑿　要介護度別利用者� 〔前年度計〕
要介護度１ 要介護度２ 要介護度３ 要介護度４ 要介護度５ 計

17 38 24 79 〔4.0〕

（平均要介護度 4.08）

３．短期入所（ショートステイ）利用状況
１．短期入所
⑴　要介護度別利用者

要介護度１ 要介護度２ 要介護度３ 要介護度４ 要介護度５ 計
18 18 11 5 3 55 〔23〕

⑵　月別利用状況

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計
延 人 数 130 155 114 119 137 169 151 161 135 188 149 161 1,769 〔1,199〕

⒀　月別利用状況

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計
延人数 2,150 2,227 2,183 2,247 2,248 2,334 2,359 2,246 2,350 2,268 2,013 2,278 26,903 〔27,659〕

４．給食の状況

給 食 数 内 訳 給食数含み 給食費月平均
１日１人当たり
（単位：円）月 常　食 軟　飯 粥 合　計 短期 デイ

４ 1,936 1,111 4,513 7,560 392 682 852 〔897〕

５ 1,940 1,227 4,590 7,757 333 661 801 〔729〕

６ 1,948 1,120 4,486 7,554 298 641 795 〔762〕

７ 1,948 1,083 4,637 7,668 307 625 804 〔813〕

８ 2,045 1,145 4,681 7,871 451 596 747 〔855〕

９ 1,973 1,290 4,813 8,076 367 633 819 〔783〕

10 1,870 1,359 4,942 8,171 400 611 792 〔819〕

11 1,830 1,350 4,693 7,873 438 617 804 〔768〕

12 1,935 1,291 4,946 8,172 441 599 816 〔873〕

１ 1,835 1,303 4,700 7,838 429 519 777 〔786〕

２ 1,739 1,082 4,380 7,201 422 548 812 〔837〕

３ 1,715 1,391 4,842 7,948 417 634 834 〔885〕

計 22,714 14,752 56,223 93,689 4,695 7,366 9,653 

平均 1,893 1,229 4,685 7,807 391 614 804 〔817〕
※小数点すべて切り上げ

２．介護予防短期入所

　　利用者は、いませんでした。
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（1）各種会議および研修会（外部）

月 日 出　張　内　容 出 張 先 参加人数

4

6 喀痰吸引等研修（オンライン） 3
12 喀痰吸引等研修（オンライン） 3
20 喀痰吸引等研修（オンライン） 3
27 喀痰吸引等研修（オンライン） 3
28 新型コロナウイルス感染症の感染防止研修 1

5
11 喀痰吸引等研修（オンライン） 3
18 喀痰吸引等研修（オンライン） 3
25 喀痰吸引等研修（オンライン） 3

6 5 介護福祉士実務者研修 1
8 喀痰吸引等研修（オンライン） 3

7

12 介護福祉士実務者研修 1
15 喀痰吸引等研修（オンライン） 3
18 県認知症介護基礎研修 1
19 介護福祉士実務者研修 1
1 介護職員初任者研修 1
6 介護職員初任者研修 1
10 県災害時福祉支援体制設備事業説明会 1
10 県防災士養成研修 1
13 介護職員初任者研修 1
21 県認知症介護基礎研修 1
29 介護職員初任者研修 1

8
7 介護福祉士実務者研修 1

18 ～ 21 社会福祉士スクーリング （ 宮 崎 市 ） 1
21 介護福祉士実務者研修 1

9 9 介護職員初任者研修 1
16 介護職員初任者研修 1

10

3 県防災士養成研修 1
5 ～ 10 県認知症介護実践リーダー研修 （ 宮 崎 市 ） 1
12 ～ 14 県認知症介護実践リーダー研修 （ 宮 崎 市 ） 1
19 ～ 21 県認知症介護実践リーダー研修 （ 宮 崎 市 ） 1

24 ストレスチェック実施者養成研修（オンライン） 1

11

5 高齢者虐待防止研修（オンライン） 1
10 介護職員初任者研修 1
15 要配慮者利用施設避難確保計画に関する講習会 1
19 介護職員初任者研修 1
26 介護職員初任者研修 1
26 県認知症介護実践リーダー研修 （ 宮 崎 市 ） 1
2 新任社保事務担当者研修（オンライン） 1

12

3 介護職員初任者研修 1
3 介護職員初任者研修 1

7 ～ 8 甲種防火管理新規講習 2
10 介護職員初任者研修 1
14 雇用管理責任者講習 （ 宮 崎 市 ） 2

12 ～ 17 県認知症介護実践者研修 （ 日 向 市 ） 1
17 介護職員初任者研修 1

23 ～ 24 県認知症介護実践者研修 （ 日 向 市 ） 1
24 介護職員初任者研修 1

1

6 介護職員初任者研修 1
13 介護職員初任者研修 1
17 介護支援専門員実務研修（オンライン） 1
20 介護職員初任者研修 1
25 介護支援専門員実務研修（オンライン） 1
27 介護職員初任者研修 1
31 介護支援専門員実務研修（オンライン） 1

2

2 新人育成担当者向けセミナー（オンライン） 1
3 県認知症介護実践者研修 （ 日 向 市 ） 1
9 介護支援専門員実務研修（オンライン） 1
14 リスクマネジャー養成講座（オンライン） 1
15 新人介護職員交流セミナー（オンライン） 1

16 ～ 17 介護支援専門員実務研修（オンライン） 1
3 29 介護支援専門員実務研修（オンライン） 1

計 81 〔71〕
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５．職員関係



⑵　研修会（内部）

項目
月日

実　　　施 参加 
人数 内　　　容

4 週 2 回
（水・金）

身体拘束廃止委員会（人権擁
護・虐待防止） 46 ことばの影響

5 週 2 回
（水・金）接遇・業務改善委員会（看取り） 51 看取りケアの基本

6 週 2 回
（水・金）接遇・業務改善委員会 52 緊急時対応

7 週 2 回
（水・金） 感染症および食中毒防止委員会 50 感染対策に求められるもの

8 週 2 回
（水・金）

身体拘束廃止委員会（人権擁
護・虐待防止） 56 認知症ケアの専門性を理解する

9 週 2 回
（水・金）

感染症および食中毒防止委員
会、安全対策委員会 49 新型コロナウィルス感染症のクラスター

を防止する！

10 週 2 回
（水・金）

安全対策委員会（リスクマネ
ジメント） 50 記録の目的

11 週 2 回
（水・金）

感染症および食中毒防止委員
会、接遇・処遇改善委員会 43 食後の口腔ケア、紙オムツの装着方法

12 20
27 感染症および食中毒防止委員会 50 コロナウィルス感染症ゾーニングシュミ

レーション訓練

1 週 2 回
（水・金）

褥瘡対策委員会、接遇・処遇
改善委員会（機能訓練） 49 褥瘡発生とメカニズムについて

2 週 2 回
（水・金）

褥瘡対策委員会、接遇・処遇
改善委員会（機能訓練） 48 スライディングシートの使い方、ポジショ

ニング

3 週 2 回
（水・金）

身体拘束廃止委員会（人権擁
護・虐待防止）、接遇・業務改
善委員会

48 介護従事者に求められる気づき

計 592 　〔470〕
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ハロウィンパーティー 珍しい飲み物やね

水ようかん

⑴　ふれあい喫茶（星ユニット）

項目
月日

実　　　施 参加 
人数 内　　　容

6 13 水ようかんパーティー 32 花も飾り、味も見た目も楽しめました。

8 8 ひと夏のバカンス（フロート） 33 色とりどりのフロートが綺麗でした。

9 19 和菓子（敬老のお祝い） 10 金魚のゼリーをすくって食べました。

10 31 ハロウィンバイキング 55 美味しいケーキをお代わりしていました。

2 13 ハッピーバレンタイン 55 バレンタインらしい飾り付けで場も明るく
なりました。

計 185 　〔193〕
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６．各種クラブ等



たまにはカップラーメンも良いね 大福をペロッと

⑵　ふれあい喫茶（虹ユニット）

項目
月日

実　　　施 参加 
人数 内　　　容

4 23 虹カフェ（プリンアラモード） 30 音楽を聴きながら美味しく食べました。

5 26 フルーチェ 29 2 種類の味を選んで食べました。

6 16 和菓子 29 見た目も楽しみました。

7 14 スナック菓子 28 スナックに手が止まりませんでした。

8 10 かき氷 26 いちご味が一番人気でした。

9 19 和菓子（敬老のお祝い） 29 お祝いしながら食べました。

10 12 和菓子 28 秋を感じるように、和菓子に紅葉を添えま
した。

11 18 焼き芋 25 収穫したさつまいもを炭火で焼きました。

12 18 いちご芋餅・大福 28 「昔はよく作っていたね。」と大好評でした。

1 31 甘酒 27 懐かしい香りも楽しみました。

2 15 チョコレートフォンデュ 27 竹串に果物を刺してチョコレートを楽しみ
ました。

3 23 ラーメンバイキング 11 久しぶりのカップラーメンに 3 分が待ちき
れませんでした。

計 317 　〔269〕
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敬老のお祝い おみくじ

⑶　ふれあいクラブ（星ユニット）

項目
月日

実　　　施 参加 
人数 内　　　容

4 5 外気浴 7 手を大きく広げてリラックスできました。

5 8 「母の日」 41 外気浴も兼ねて、外で写真撮影をしました。

6 20 「父の日」 8 きりっとした表情で写真を撮りました。

7 4 七夕 30 七夕の飾りをバックに写真を撮りました。

9 19 敬老のお祝い 10 表彰の後は美味しいおやつで楽しみました。

10
17 外気浴・苗植え見学 21 外気浴を兼ねて、職員による苗植えを観ま

した。

31 ハロウィンバイキング 55 仮装をして、色んなケーキを食べました。

11 14 外気浴 11 涼しい風の中、景色を眺めました。

12 24 クリスマス忘年会 55 職員の歌や演奏で盛り上がりました。

1

1 新春カラオケ大会 35 懐かしい歌に口ずさんでいました。

2 初詣 34
施設内の神社にお参りしたり、おみくじで
正月気分を味わいました。

3 初詣 20

3 20 さくら映像観賞 30 花見として、桜の映像を楽しみました。

計 357 　〔409〕
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⑷　ふれあいクラブ（虹ユニット）

項目
月日

実　　　施 参加 
人数 内　　　容

5

5 端午の節句 9 兜と刀が似合っていました。

9 「母の日」プレゼント贈呈 20 メイクをして写真を撮りました。

17 外気浴・屋外食 6 良い気分転換になりました。

24 外気浴・屋外食 4 雨天のため、屋内でお弁当を食べました。

25 サツマイモ苗植え 2 昔を思い出しながら植えました。

29 外気浴・屋外食 5 外での食事に会話も盛り上がりました。

31 外気浴・屋外食 3 外でのお弁当はいつもよりおいしく感じま
した。

6 20 「父の日」プレゼント贈呈 6 ワイシャツにネクタイで写真を撮りました。

8 8 スイカ割り 26 割れたスイカをみんなで食べました。

9 3 涼麺会 28 素麺が涼しげでした。

10

18 外気浴・屋外食 6 太陽と風が気持ち良かったです。

19 外気浴・屋外食 6 いつもよりも食が進みました。

20 外気浴・屋外食 4 景色を観ながら会話も弾みました。

27 ハロウィン運動会 19 お菓子のつかみ取りに盛り上がりました。

11

4 サツマイモ収穫 16 大きなサツマイモが収穫できました。

11 足湯 15 アロマの香りでリラックスできました。

24 クレープフェスティバル 26 「お代わり！」との声が多かったです。

12 25 クリスマス忘年会 25 職員の出し物で盛り上がりました。

1 5 書初め 10 真剣に取り組みました。

2
3 節分豆まき 22 鬼の登場にびっくりしていました。

24 柳餅作り 3 一緒に餅を丸めて作りました。

3 3 ひなまつり 20 お雛様とお内裏様のパネルで写真を撮りま
した。

計 281 　〔174〕
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⑸　ふれあい会

項目
月日

実　　　施 参加 
人数 内　　　容

4

コロナウイルス感染予防対策のため、お休みしました。

5

6

7

8

9

10

11

12

1

2

3

計 0 　〔0〕
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確認します 職員と一緒に生けます

⑹　生花クラブ（星ユニット）

項目
月日

実　　　施 参加 
人数 内　　　容

4
8 すかしゆり・アルストロメリア 

ガーベラ・ラナンンキュラス・かすみ草 
スターチス・ドラセナ・ペリカム

4
花と一緒の写真を喜んでいました。

22 3

5
14 ひまわり・モンステラ・すかしゆり 

ぎぼうし・しょうぶ・シモツケ
4

いつも参加されない方々も喜んでいました。
27 4

6
10 ひまわり・ドラセナ・スプレーカーネーション 

クルクマ・オンシジウム
4

迷うことなく生けました。
25 4

7
8 けいとう・りんどう・ドラセナ 

カーネーション・すかしゆり・ガマ
4

迷いながらも綺麗に生けました。
22 4

8
13 りんどう・けいとう・ドラセナ 

オリエンタルゆり・赤ドラセナ・ガーベラ
6

合同作品が豪華になりました。
26 4

9
9 黄下菊・けいとう・クルクマ・ウコン 

メラリューカ・フキツケハナビ
4

花の名前を確認しながら生けました。
23 3

10
7 ひまわり・ドラセナ・カーネーション 

デンファレ・ヒペリカム・秋桜
5

花を持ち帰る方もいました。
21 4

11
11 すかしゆり・ドラセナ・スイートピー 

アイリス・ガーベラ・ドラセナ
4 写真では、花よりも皆さんが可愛らしく写っ

ていました。24 4

12
16 金魚草・フリージア・レモンリーフ 

松千両銀・大菊・ドラセナ 
オリエンタルゆり・南天

3
1 年を振り返りながら生けました。

29 2

1
13 チューリップ・スイートピー・スプレーバラ 

レモンリーフ・フリージア・ソリダコ
4 「花をもらうと嬉しいね。」と楽しく会話を

しながら生けました。27 3

2
10 さくら・ガーベラ・ばら・桃 

スプレーストック・オリエンタルゆり
4 枝が長く難しい花もありましたが、頑張っ

て生けました。24 3

3
10 ゼンマイ・チューリップ・スイートピー 

すかしゆり・オクラレルカ
4 ゆりのつぼみに、「これからやね。」と楽し

みにしていました。31 4

計 92 　〔93〕
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わたしも綺麗でしょう うまく生けましたよ

⑺　生花クラブ（虹ユニット）

項目
月日

実　　　施 参加 
人数 内　　　容

4
1 芽だしあじさい・オリエンタルゆり

スプレーカーネーション・ナデシコ・ダリア
レザーファン・アルストロメリア

5
黙々と生けました。

15 5

5
6 カーネーション・ガーベラ・スターチス

ひまわり・利久草・アンスリウム
4

春らしい彩りでした。
20 5

6
3 アステルバ・オリエンタルゆり

すかしゆり・リアトリス・特殊菊
5

談笑しながら楽しく生けました。
17 5

7
1 イガナス・カーネーション・レザーファン

トルコギキョウ・クルクマ・鶏頭
宿根スターチス

5
お互いに褒めあいながら満足気でした。

15 5

8
5 ストレッチア・パンパスグラス・アスター

木いちご・カーネーション
5

実習生と一緒に生けました。
19 5

9
2 こてまり・りんどう・スターチス

デンファレ・カーネーション・ドラセナ
5

花を見るなり笑顔になりました。
16 5

10
14 ミツマタ・レモンリーフ・トルコギキキョウ

ハイビスカス・すかしゆり・ガーベラ
4

男性も積極的に生けました。
28 4

11
5 グロリオサ・小菊・谷わたり

スターチス・ガーベラ・ドラセナ
5

ピンクや紫、黄色など色鮮やかでした。
19 5

12
2 オリエンタルゆり・かすみ草・ドラセナ

松千両銀・大菊・ドラセナ・南天
5

正月の花に心も弾みました。
29 5

1
6 ガーベラ・スイートピー・ユーカリ

ラナンキュラス・すかしゆり
5

完成後は皆で談笑しました。
20 5

2
3 ストック・ラナンキュラス・カーネーション

アイリス・スイートピー
5

初めて参加する方が多かったです。
17 5

3
4

桃・チューリップ・フリージア
5

チューリップを中心に生けました。
17 5

計 117 　〔116〕
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PT による集団体操

⑻　リハビリテーション

項目
月日

実　　　施 参加 
人数 内　　　容

4
3

理学療法士による機能訓練
17 　器具使用での基本動作確認、可動域悪化予

防および安楽体位・介助方法などの助言24 13

5
15

理学療法士による機能訓練
14 　器具使用での基本動作確認、可動域悪化予

防および安楽体位方法などの助言29 14

6
12

理学療法士による機能訓練
18 　器具使用での基本動作確認、可動域悪化予

防および安楽体位方法などの助言26 13

7
10

理学療法士による機能訓練
19 　器具使用での基本動作確認、可動域悪化予

防および安楽体位・介助方法などの助言24 15

8
7

理学療法士による機能訓練
19 　器具使用での基本動作確認、可動域悪化予

防および安楽体位・介助方法などの助言21 15

9
11

理学療法士による機能訓練
11 　器具使用での基本動作確認、可動域悪化予

防および安楽体位・介助方法などの助言25 9

10
9

理学療法士による機能訓練
17 　器具使用での基本動作確認、可動域悪化予

防および安楽体位・介助方法などの助言23 12

11
6

理学療法士による機能訓練
16 　器具使用での基本動作確認、可動域悪化予

防および安楽体位・介助方法などの助言20 11

12
4

理学療法士による機能訓練
17 　器具使用での基本動作確認、可動域悪化予

防および安楽体位・介助方法などの助言18 13

1
8

理学療法士による機能訓練
16 　器具使用での基本動作確認、可動域悪化予

防および安楽体位・介助方法などの助言、集
団体操22 22

2
12

理学療法士による機能訓練
14 　器具使用での基本動作確認、可動域悪化予

防および安楽体位・介助方法などの助言、集
団体操26 10

3
12

理学療法士による機能訓練
15 　器具使用での基本動作確認、可動域悪化予

防および安楽体位・介助方法などの助言26 13

計 353 　〔322〕
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大きな声です 笑顔になります

⑼　音楽クラブ

項目
月日

実　　　施 参加 
人数 内　　　容

4
5 音楽セラピストによる音楽

療法
15 春らしい歌に、いつもよりも元気よく声が

出ていました。19 15

5
3 音楽セラピストによる音楽

療法
15 セラピストによる体操も真似ながら歌いま

した。17 14

6
7 音楽セラピストによる音楽

療法
15

好きな歌をリクエストして楽しみました。
21 14

7
5 音楽セラピストによる音楽

療法
22

楽器も使って盛り上がりました。
19 18

8
2 音楽セラピストによる音楽

療法
26 知っている曲になると、次第に声が大きく

なりました。16 17

9
コロナウィルス感染予防対策のためお休みしました

10

11
1 音楽セラピストによる音楽

療法
31 手と足の体操もしながら、のびやかに歌い

ました。15 18

12
6 音楽セラピストによる音楽

療法
18

昔を思い出しながら歌いました。
20 15

1

コロナウィルス感染予防対策のためお休みしました2

3

計 253 　〔163〕
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総合防災訓練

⑴　防災委員会

項目
月日

実　　　施 参加 
人数 内　　　容

4

15 委員会計画 5 委員会活動について検討する。

28 第 1 回総合防災訓練 68
虹ユニットより火災発生。火元確認後の通報訓
練、模擬初期消火訓練、天候不良のため、虹ユ
ニット東ホールへの避難誘導訓練を実施。

5 23 防災自主訓練 
（シミュレーション） 10

虹ユニットスタッフルームコンロより火災発
生。初期消火困難として、旧花ユニットへの避
難誘導訓練を実施。

6 27 防災自主訓練 
（シミュレーション） 9

星ユニット男性休憩室コンロより火災発生。初
期消火困難として、虹ユニット東ホールへの避
難誘導訓練を実施。

7 25 防災自主訓練 
（シミュレーション） 8

「もくせい」居室より火災発生。初期消火困難
として、虹ユニット東ホールへの避難誘導訓練
を実施。

8 10 炊き出し訓練 5 期限の迫った非常食を使用し、炊き出し訓練を
実施。

9 27 第 2 回総合防災訓練 64
給食室より火災発生。初期消火困難として、天
候不良のため虹ユニット東ホールへの避難誘導
訓練を実施。

10 24 防災自主訓練 
（シミュレーション） 8

地震後、洗濯室より火災発生。初期消火困難と
して、虹ユニット東ホールへの避難誘導訓練を
実施。

11 21 防災自主訓練 
（シミュレーション） 8 洗濯室より火災発生。初期消火困難として、虹

ユニット東ホールへの避難誘導訓練を実施。

12 8 夜間想定訓練 80 夜間に洗濯室で火災発生。職員緊急連絡網を
使っての伝達訓練を実施。

1 23 防災自主訓練 
（シミュレーション） 8 医務室より火災発生。初期消火困難として、虹

ユニット東ホールへ避難誘導訓練を実施。

2 4 備蓄倉庫確認 3 備蓄倉庫内の確認・整理、消費期限物品の運び
出し作業を実施。

3 20 防災自主訓練 
（シミュレーション） 9

夜勤帯、星スタッフルームパソコン周辺より火
災発生。初期消火が困難とし、南側駐車場下段
への避難誘導訓練を実施。

計 285 　〔265〕
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７．各種委員会等



「かけはし」掲載写真

⑵　広報委員会

項目
月日

実　　　施 内　　　容

4 1 「かけはし」第 141 号発行 企業交流会、職員紹介、ひなまつり、節分

5
編集会議、原稿作成 
掲示物変更 
メッセージカード作成

6 1 「かけはし」第 142 号発行 鯉のぼり、総合防災訓練、食事の紹介、 
ホームページの紹介

7
編集会議、原稿作成 
掲示物変更 
メッセージカード作成

8 1 「かけはし」第 143 号発行 父の日、屋外食、水ようかんパーティー

9
編集会議、原稿作成 
掲示物変更 
メッセージカード作成

10 1 「かけはし」第 144 号発行 敬老のお祝い、夏イベント紹介

11
編集会議、原稿作成 
掲示物変更 
メッセージカード作成

12 1 「かけはし」第 145 号発行 ハロウィン運動会、屋外食、芋ほり、外気浴

1
編集会議、原稿作成 
掲示物変更 
メッセージカード作成

2 1 「かけはし」第 146 号発行 新年の挨拶、集団リハビリ、正月、園内初詣

3
編集会議、原稿作成 
掲示物変更 
メッセージカード作成

− 20 −



コロナウィルス対策のためのゾーニング訓練

⑶　感染症および食中毒防止委員会

項目
月日

実　　　施 内　　　容

4 20 委員会活動計画 活動計画について検討する。

5

7 必要な事項（感染症） 延岡市市内におけるクラスター発生に伴い、面会
やショート受け入れ等を検討する。

10 必要な事項（感染症） 5/9 県内全域を対象に県独自の緊急事態宣言が
発令されたことに伴い、今後の対応を検討する。

28 対象者の具体的な処遇方針、
必要な事項（感染症）

利用者および職員のコロナワクチン接種に向けて
の確認を行う。

8 19 対象者の具体的な処遇方針、
必要な事項（感染症）

近隣市町のコロナ感染者増加を受け、入所や面会
対応について検討する。

10

6 必要な事項（感染症）
9/30 全都道府県の緊急事態宣およびまん延防止
等措置が解除されたことを受け、面会や職員行動
などについて検討する。

28 対象者の具体的な処遇方針、
必要な事項（感染症）

全国のコロナ感染者の減少を受け、面会や通所介
護利用者の対応などについて検討する。

1

7 対象者の具体的な処遇方針、
必要な事項（感染症）

全国でコロナ感染者が急拡大していることを受け、
面会やショート受け入れなどについて検討する。

25 対象者の具体的な処遇方針、
必要な事項（感染症）

産業医意見確認の下、法人職員の出勤および利用
者受け入れなどについて対応を検討する。

3
4 対象者の具体的な処遇方針、

必要な事項（感染症）

3/6 全国まん延防止等重点措置の終了を受け、職
員の対応や面会、在宅部門受け入れについて検討
する。

22 委員会活動報告 活動報告および次年度活動について検討する。

− 21 −
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８．実習生受入状況� 〔前年度計〕

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計

実人数 2 42 1 45 〔2〕

延人数 20 60 5 85 〔6〕

主な実習、体験学習等受入先
・聖心ウルスラ学園高校（看護科）
・日章学園高校（福祉科）
・九州保健福祉大学　（臨床福祉学科）

※コロナウィルス感染予防対策のため、中止（学校内実習へ切り替え）・リモートとなっております。

９．ボランティア受入状況

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計

人数 0 〔0〕

※コロナウィルス感染予防対策のため、受入を行いませんでした。
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ふれあいの里デイサービスセンター
（（通　所　介　通　所　介　護）護）

介護予防・日常生活支援総合事業介護予防・日常生活支援総合事業
（通所介護相当サービス）（通所介護相当サービス）





⑵　月別利用状況
月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計

延 人 数 505 491 477 481 457 475 469 463 453 394 385 480 5,530 〔6,401〕

⑵　月別利用状況
月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計

延 人 数 137 149 131 154 112 132 114 128 111 102 123 148 1,541 〔1,323〕

３．利用者状況
１．通所介護
⑴　要介護度別利用者

要介護度１ 要介護度２ 要介護度３ 要介護度４ 要介護度５ 計
41 14 8 4 67 〔70〕

２．総合事業
⑴　要支援別利用者

事業対象者 要支援 1 要支援２ 計
6 12 16 34 〔27〕
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１．活動状況
利用者・家族・サービスを提供する私たちが共通の認識を持ち、より良いサービスに繋げる

ため、積極的に担当者会議へ出席しました。できることを維持して住み慣れた家での生活が継
続できるよう各関係機関との連携を図りながら、ニーズへの柔軟な対応と相談や助言による家
族の身体的・精神的負担の軽減に努めました。総合事業では、目標達成に向けてのサービス計
画の作成と取り組みに力を入れました。

行事については、コロナウイルス感染症対策のため、屋外ではドライブのみという活動を制
限しての開催となりました。また、年間を通して季節に応じた装飾品の制作を行いました。新
たな取り組みとしては、クリスマスやハロウィンなどの行事では、目で見て楽しめるようにお
やつに工夫をするなど、その時々の情報に合わせたアイデアを取り入れつつ、新しい事へのチ
ャレンジや意欲の向上につなげ、好評を得ました。また、『口腔体操』や『入浴や排泄動作』
等の自宅でもできるリハビリ目的の体操を紹介し、自立支援に向けた生活動作の維持・向上に
取り組みました。

安全対策面では、ヒヤリ・ハットの活用による事故防止や削減、早期対応と職員への意識づ
けを進めました。

地域との関わりでは、感染予防対策によりボランティアの受け入れはできませんでしたが、
挨拶の励行などで地域に根ざす事業所つくりに努めるとともに、職員間では内部研修やリモー
トでの研修の参加を行い、資質向上や自己研鑚に励みました。

２．研修報告� 〔前年度計〕

月 日 研  修  内  容 参加人数
2 8 介護保険事業所に対する集団指導について（オンライン） 1
2 15 1

計 2 〔7〕

※感染症発生想定訓練および虐待防止研修については、内部研修として別途実施。



どんどん投げて！ 紅葉がきれいでした！

４．主な行事

月 内　　　容

4 鯉のぼり飾り作製・ホール飾り作製・防災訓練
「ふれあい」広報誌 NO.100 発行

5 調理　防災訓練　花壇、畑作り　ドライブ

6 個別七夕飾り作製・ドライブ・頭の体操
防災訓練

7 夏飾り製作・頭の体操・ドライブ
防災訓練・「ふれあい」広報誌 NO.101 発行

8 頭の体操　夏祭り　防災訓練

9 頭の体操 ･ 敬老会・外気浴
防災訓練

10 頭の体操 ･ 運動会・ホール飾り製作・ドライブ
防災訓練・「ふれあい」広報誌 NO.102 発行

11 調理・ドライブ・製作・頭の体操
防災訓練

12 正月飾り作製（個人用・ホール用）・頭の体操
調理・クリスマス忘年会

1 書き初め・新年会
防災訓練・「ふれあい」広報誌 NO.103 発行

2 節分（豆まき）・ふれあい喫茶・防災訓練
雛飾り製作

3 ドライブ・外気浴・頭の体操・ゲーム
防災訓練

※誕生会は毎月個別に実施 （希望があれば衣装を貸し出しドレスや着物など着用）
　上記以外にも不定期でホール装飾作製や園芸等を実施

− 26 −
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（居宅介護支援）
ふれあいの里居宅介護支援事業所





２．研修報告� 〔前年度計〕

月 日 研　　　修　　　内　　　容 参加人数

9 22 主任介護支援専門員研修（オンライン） 1

10
5,20，26 主任介護支援専門員研修（オンライン） 1

16 県介護支援専門員協会　県南ブロック研修会（オンライン） 2

10 1,８，15,26 主任介護支援専門員研修（オンライン） 1

11
５ 主任介護支援専門員研修（オンライン） 1

13,19，20 主任介護支援専門員研修 （宮崎市） 1

12

１ 在宅医療・介護・他職種連携協働に関する研修会（オンライン） 2

7,14 主任介護支援専門員研修（オンライン） 1

15 介護支援専門員勉強会（オンライン） 1

18 県介護支援専門員協会　県央ブロック研修会（オンライン） 2

1
11,12 主任介護支援専門員研修（オンライン） 2

22 介護支援専門員とリハビリテーション専門職との合同フォーラム 2

2 21 在宅医療・介護・他職種連携協働に関する研修会（オンライン） 1

3
２ 他法人が運営する居宅介護支援事業所との合同事例検討会 4

17 「個別避難計画」作成準備に関する説明会（オンライン） 1

計 23 〔19〕
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１．活動状況
前年から続くコロナウイルスへの対応と介護報酬改定、そして人事異動および６月の指導監

査へ対応準備など慌ただしいスタートとなりました。そのため、前半は新規契約の件数が思う
ように伸びませんでした。３年に一度行われる延岡市の指導監査においては、大きな指摘はな
く、今まで事業所が行ってきた一連のケアマネジメントに誤りはなかったと自信に繋がるもの
でした。

また、新年度以降、新型コロナ第４波が始まり、３度目の緊急事態宣言が発令され、宮崎県
下においては８月から県独自の緊急事態宣言が発令されるなど、毎月のモニタリング訪問やサ
ービス担当者会議が開催できない時期もありましたが、ICT（情報通信技術）活用による在宅
勤務もある程度可能であることが確認できたことは、将来、新たな業務のあり方に一定の見通
しを立てることができました。コロナ禍の下でも自身のスキルアップを図るために、オンライ
ン研修に積極的に参加し、自己研鑽に努めました。

しかしながら実績においては、上半期の決算報告時点で経営上厳しい状況下にあることを部
内で改めて確認し、目標を達成するとともに、質の高いケアマネジメントの推進、地域包括ケ
アシステム構築、特定事業所としての責務を念頭に業務を遂行いたしました。



⑵　ケアプラン作成件数

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計

件数 108 104 99 95 97 94 96 95 95 99 92 95 1,169 〔1,364〕

⑵　ケアプラン作成件数（予防および総合事業）

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計

件数 4 4 4 3 3 3 3 3 3 2 2 2 36 〔79〕

3. サービス担当者会議件数

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計

件数 28 19 15 21 24 26 23 19 21 27 27 24 274 〔349〕

4. 新規契約とサービス終了の状況

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計

新規契約 1 3 3 2 3 4 4 1 5 5 5 36 〔34〕

終　了 5 3 8 8 6 5 2 4 6 3 7 4 61

終
了
の
内
訳

死亡 1 4 1 1 2 1 3 13

入院 2 1 2 2 2 1 2 2 1 4 3 22

その他 2 2 2 6 3 2 1 2 3 2 1 26

1. 居宅介護
⑴　要介護度別登録者

要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 計

45 26 15 5 3 94 〔108〕

2. 事業委託
⑴　要支援度および総合事業対象別登録者

要支援１ 要支援２ 事業対象者 計

1 2 3 〔7〕
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３．各種報告� 〔前年度計〕
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〔延岡市委託事業〕
（介 護 予 防 支 援）

延岡市恒富南地域包括支援センター





２．研修報告� 〔前年度計〕

月 日 研　修　内　容 参加人数

6

16 第 1 回　市連携ネットワーク会議 1
〃 介護支援専門員更新研修　専門課程Ⅰ（オンライン） 1
17 介護支援専門員更新研修　専門課程Ⅰ（オンライン） 1
28 介護支援専門員更新研修　専門課程Ⅰ（オンライン） 1

7

2 介護支援専門員更新研修　専門課程Ⅰ（オンライン） 1
6 介護支援専門員更新研修　専門課程Ⅰ（オンライン） 1
14 介護支援専門員更新研修　専門課程Ⅰ（オンライン） 1
26 介護支援専門員更新研修　専門課程Ⅰ（オンライン） 1

8
3 介護支援専門員更新研修　専門課程Ⅰ（オンライン） 1
18 高齢者の母親と暮らす精神障害者の支援 （オンライン） 1

9
16 県地域包括・在介支援センター協議会  職員研修会Ⅰ（オンライン） 1
29 第 2 回　市連携ネットワーク会議 1

10
16 県介護支援専門員協会　県南ブロック研修会　（オンライン） 1
22 市  成年後見制度研修会 1

11
17 第 3 回　市連携ネットワーク会議 1
29 孤立死防止連絡協議会　（オンライン） 1

12

1 自立支援型ケアマネジメント推進事業～在宅医療・介護、多職種連携に関
する研修会 （オンライン） 1

7 自立支援型ケアマネジメント研修会 1

15 自立支援型地域ケア会議　評価会議研修会 1
18 県介護支援専門員協会　県央ブロック研修会　（オンライン） 1

1
18 九州保健福祉大学相談援助実習報告会・面談　（オンライン） 1
22 介護支援専門員とリハビリテーション専門職との合同フォーラム 1
25 介護予防・日常生活支援総合事業説明会　（オンライン） 5

2
15 県地域包括・在介支援センター協議会　職員研修会Ⅱ（オンライン） 1
16 延岡・西臼杵地域連携ネットワーク会議 （オンライン） 1

3 11 実態把握説明会 （オンライン） 5

34 〔26〕
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１．活動状況
新型コロナに対応した感染拡大防止に努め、地域包括ケアシステムの深化・推進と地域共生

社会の実現に取り組んできました。
様々な方法で相談を受け入れ、地域や関係機関との連携により社会資源や諸制度を有効活用

し、問題解決を図りました。
介護支援専門員に対して研修会を開催し、市独自のサービスや社会資源の情報提供を行いました。
各種研修会の参加を通じて資質の向上を図り、自立支援や重度化防止に向けた計画を作成し、

必要な援助を行いました。
認知症カフェの参加や障がいの相談機関との情報交換・共有を定期的に行い、地域の実情把

握とネットワーク作りに努めました。
感染症対策を講じた上で出前講座を開催し、介護予防や成年後見制度に関する知識の普及啓

発を行いました。



1. 延岡市委託事業
⑴　相談件数

相談延べ件数 相談実数
2,438 　〔2,357〕 1,604　〔1,515〕

⑵　性別内訳（実数）

男性 女性 計
432 1,172 1,604 〔1,515〕

月 日 会　　議　　名 月 日 会　　議　　名

4
２
７
15

恒富中地区民生・児童委員協議会
恒富南地区民生・児童委員協議会
地域包括支援センター連絡会

10

１
６
７
21

恒富中地区民生・児童委員協議会
恒富南地区民生・児童委員協議会
自立支援型地域ケア会議
地域包括支援センター連絡会・自立支援型地域ケア会議

5
７
12
13

恒富中地区民生・児童委員協議会
恒富南地区民生・児童委員協議会
スローシティーピアノ運営推進会議

11

５
10
12
18
29

恒富中地区民生・児童委員協議会
恒富南地区民生・児童委員協議会
スローシティーピアノ運営推進会議
自立支援型地域ケア会議
自立支援型地域ケア会議意見交換会

6
２
４
17

恒富南地区民生・児童委員協議会
恒富中地区民生・児童委員協議会
地域包括支援センター連絡会・自立支援型地域ケア会議

12
１
３
16

恒富南地区民生・児童委員協議会
恒富中地区民生・児童委員協議会
地域包括支援センター連絡会

7

１
２
７
８
15

自立支援型地域ケア会議
恒富中地区民生・児童委員協議会
恒富南地区民生・児童委員協議会
スローシティーピアノ運営推進会議
地域包括支援センター連絡会

1 12
20

恒富南地区民生・児童委員協議会
自立支援型地域ケア会議（書面会議）

8 2
２
３
10

恒富南地区民生・児童委員協議会
自立支援型地域ケア会議（書面）
包括支援センター所長会議（書面）

9
１
３
16

恒富南地区民生・児童委員協議会
恒富中地区民生・児童委員協議会
自立支援型地域ケア会議 （書面）

3

２
３
４
10

恒富南地区民生・児童委員協議会
自立支援型地域ケア会議（書面）
恒富中地区民生・児童委員協議会
スローシティーピアノ運営推進会議

⑶　相談者続柄（実数）

本人 家族 関係機関 相談協力員 その他 計

1,224 154 205 16 5 1,604 〔1,515〕

⑷　相談方法（実数）

来所 電話 訪問 文書 計

35 789 780 1,604 〔1,515〕
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３．会議等の出席状況（延岡市）

４．事業報告� 〔前年度計〕



⑸　相談内容（延べ件数）

交　付　要　綱
要綱外 計介護保険 

（契約者）
介護保険 
（一般）

在宅福祉 
サービス 保健・医療 施設入所 権利擁護 高齢者 

虐　待
1,503 475 62 198 60 56 11 73 2,438 〔2,357〕

⑹　実態把握実績

相　談　内　容 実件数 延件数

区
　
分

介護保険に関する訪問（契約者） 734 891
相談業務に関する訪問 34 41
状況把握 372 504

計 1,140 1,436
〔1,001〕 〔1,352〕

⑺　地域ケア会議の開催状況

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計
地域ケア個別会議 ※1 1 1 〔0〕
地域ケア推進会議 ※2 0 〔0〕

※1 は個別ケース検討に関する会議　　※2 はネットワーク形成等に関する会議

⑻　出前講座開催状況

月 日 実　施　地　区 人数
7 24 伊達 2 区 18
12 19 下平原区 27

計 45 〔18〕 

⑴　要支援者数

要支援１ 要支援２ 計
29 35 64 〔61〕

⑵　ケアプラン作成件数

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計
件 数 62 68 65 65 64 68 70 64 63 64 65 63 781 〔756〕

（内委託） 4 5 5 6 6 7 6 5 5 6 6 6 67 〔102〕

⑼　認知症サポーター養成講座

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計
回 数 0 〔1〕
参加人数 0 〔65〕

⑽　生きいき百歳体操

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計
回 数 1 2 3 〔4〕
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２．介護予防支援



⑴　事業対象者数

事業対象者 要支援１ 要支援２ 計
5 15 19 39 〔36〕

⑵　ケアプラン作成件数

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３ 計
件 数 39 42 42 40 37 39 36 39 38 37 37 40 466 〔514〕

（ 内 委 託 ） 5 5 5 3 4 5 4 5 5 4 4 3 52 〔88〕

公
的
福
祉
サ
ー
ビ
ス

配食サービス事業
高齢者日常生活用具給付事業
高齢者住宅改造助成事業
やむを得ない事由による措置事業
養護老人ホーム入所
高齢者紙おむつ等支給事業
成年後見制度利用支援事業 2
緊急通報システム 1
その他…認知症高齢者等見守り支援事業
　　　　リハビリテーション専門職派遣事業 1
　　　　ケアプリのべおか 1

計 5 〔6〕

予
防
給
付

介護予防訪問リハビリテーション 5
介護予防訪問看護
介護予防居宅療養管理指導 2
介護予防通所リハビリテーション 5
介護予防福祉用具貸与 21
特定介護予防福祉用具販売 8
介護予防短期入所（生活介護・療養介護）
介護予防住宅改修 19

計 60 〔62〕

予防ケア
マネジメント

訪問型サービス 6
通所型サービス 22
訪問型サービス C（短期集中予防） 1

計 29 〔28〕

そ
　
の
　
他

居宅介護支援事業所仲介 44
介護保険施設の仲介 1
介護保険施設以外の仲介（有料老人ホーム・高専賃等） 2
医療機関仲介（入院・医療デイケア） 1
宅老サービス
介護機器（用品）購入仲介
介護機器個人レンタル仲介 6
民間配食サービス 6
有償ボランティア（家政婦） 1
介護タクシー 2
日常生活自立支援事業
支援センター備品貸出 11

計 74 〔76〕
合　計 168 〔172〕
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3．総合事業� 〔前年度計〕

4．適用したサービス　（延件数）



（生活困窮者に対する相談支援事業等）
社会福祉法人地域貢献活動
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− 39 −

１．社会福祉法人地域貢献活動
新型コロナウィルス感染予防対策も含め、地域との積極的な交流は行うことができませんで

した。また、「みやざき安心セーフティネット事業」についても、相談がなく活動には至りま

せんでした。

２．支援活動実績

３．研修会等の参加
　　参加していません。

（1）みやざき安心セーフティネット事業 （2）社会福祉法人連携事業

相談件数 経済的援助件数 　　※相談支援なし

0 0
〔0〕 〔0〕 〔前年度計〕
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社会福祉法人　ふれあい福祉会
〒 882-0876 宮崎県延岡市沖田町 2240 番地

TEL 0982-35-0005


